Stadt Karlsruhe
Amt fir Hochbau und Gebaudewirtschaft

Facherstadt Karlsruhe - buntund vielfaltig: Starker Wirtschaftsstandort, fihrend in Wissenschaft und Technologie, lebendige
Kulturlandschaft, weltoffene und pulsierende Stadt mit hoher Lebensqualitat... und attraktive Arbeitgeberin, die neben
vielfaltigen, sinnhaften Aufgaben und einer groRen Jobsicherheit viel zu bieten hat!

Das Amt fiir Hochbau und Geb&udewirtschaft suchtab 1. Januar 2019 mehrere Ingenieurinnen/Ingenieure mit der
Fachrichtung Elektrotechnik oder Informationstechnik in Voll- oder Teilzeit. Die Stellen sind zun&chst auf finf Jahre befristet
zu besetzen und bieten je nach Qualifikation und Berufserfahrung Entwicklungsmadglichkeiten bis Entgeltgruppe E 11 TV6D.

Ausbau der bestehenden EDV-Netzwerkstrukturen in
den stadtischen Gebauden mit Schwerpunkt Schulen
von der Anbindung bis zum Endnutzer

Strategische Planung der Projekte und Ubernahme der
Budgetverantwortung

Ubernahme aller Leistungsphasen der HOAI bei
kleineren Projekten

Ubernahme der Projektleitung auf Bauherrenseite,
Termin-, Kosten- und Qualitatsverantwortung

Enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Amtern,
insbesondere mitdem Schul- und Sportamt und dem
Amt fir Informationstechnik und Digitalisierung

Betreuung und Ausbau der Schwachstromanlagen in
den stadtischen Geb&auden in Abstimmung mitdem
Dienstleister Stadtwerke Karlsruhe

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Elektrotechnik, Informationstechnik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

Gute Kenntnisse in der VOB, der HOAI und der
Organisation von Bauprojekten

Kommunikationsfahigkeit, Verhandlungsgeschick,
Belastbarkeit und Teamfahigkeitinsbesondere in der
Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen
verschiedenster Fachrichtungen sowie mit externen
Fachplanenden und Bauleitungen

Persénliches Engagement und gewissenhafte sowie
strukturierte Arbeitsweise

Schnelle Auffassungsgabe sowie die Fahigkeit, sich
zugig in komplexe gewerkeubergreifende
Themengebiete sowie in Prozesse und EDV-
Programme einzuarbeiten

Ein spannendes und abwechslungsreiches
Aufgabenfeld

Eine sinnhafte und gemeinwohlorientierte Tatigkeit

Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Angebote zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Kinderbetreuungsmdaglichkeiten in unserem
Betriebskindergarten

Eine zukunftsorientierte Personalentwicklung mit
attraktiven Weiterbildungsmaglichkeiten

Ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement
Eine betriebliche Zusatzversorgung fir Beschéaftigte

Ein Arbeitsklima orientiert an unseren Leitlinien fir
Fihrung und Zusammenarbeit

Lernen Sie uns kennen und was uns ausmacht unter:
www.karlsruhe.de/karriere
Die Stadt Karlsruhe engagiert sich fir Chancengleichheit.

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis spatestens
14.11.2018 gerne online auf unserem Bewerbungsportal
oder senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen unter
Kennzffer 26.2218 an:

Stadt Karlsruhe, Amt fiir Hochbau und Geb&audewirtschatft,
76124 Karlsruhe

Weitere Auskuinfte erteilt lhnen gerne Andreas Ringle,
Abteilungsleiter Objektmanagement, Telefon 0721 133-
2750, oder Fabienne Wenz, Personal, Telefon 0721 133-
2651.
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https://karlsruhe.bewerbung.dvvbw.de/jobs/2932/applicant/new

