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Stellenausschreibung 

In den Sprachtechnischen Einrichtungen für Forschung und Lehre des Fachbereichs 06 – Translati-
ons-, Sprach- und Kulturwissenschaft der Johannes Gutenberg-Universität Mainz in Germersheim ist 
ab dem 01.02.2019 die Stelle einer/s  
 

Fachinformatikers/in bzw. IT-Systemelektronikers/in 
(Entgeltgruppe 9 TV-L)  
Kenn-Nr.: 9518-06-ms 

-ganztags- 
 

unbefristet zu besetzen.  
Die o. g. Stelle kann grundsätzlich auch mit zwei Teilzeitbeschäftigten besetzt werden. 
 
Es handelt sich um die Entgeltgruppe 9 TV-L mit Zusatz, d.h. Stufe 3 wird nach 5 Jahren in Stufe 2 und 
Stufe 4 nach 9 Jahren in Stufe 3 erreicht. Es existieren keine Stufen 5 und 6. 
 
Aufgabengebiet: 
 

 Betrieb und Wartung der Dolmetsch- und Sprachlehranlagen sowie der Multimediaräume des 
Fachbereichs  

 Bedienung der Audio- und Videoregie der Dolmetschanlagen sowie technische Unterstützung bei 
Lehrveranstaltungen und Konferenzen 

 Wartungsarbeiten und „Notfallmanagement“ bei technischen Störungen 

 technische Durchführung von Dolmetschprüfungen 

 Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Dolmetschanlage und Integration neuer Systeme  

 Inhouse-Support für Verwaltungs-EDV 
 
Voraussetzungen: 
 

 Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker/in oder IT-Systemelektroniker/in oder vergleichbare 
Ausbildung 

 Sehr gute Kenntnisse in Medien-, Netzwerk und PC-Technik 

 Sehr gute Kenntnisse im Aufbau/Programmieren von Steuerungssystemen für Medientechnik 

 Kenntnisse über Aufbau, Betrieb und Wartung von A/V-Komplettsystemen verschiedener 
Übertragungsnormen 

 Wünschenswert: Sprachkenntnisse in Englisch 
 

 
Wir wünschen uns eine/n Kollegen/in, der/die teamfähig, reaktionsschnell und stressresistent ist sowie of-
fen im Umgang mit Menschen aus unterschiedlichsten Kulturkreisen. Ein ausgeprägtes Interesse an den 
technischen Besonderheiten und der Weiterentwicklung einer „Dolmetschlehranlage“ sollte vorhanden 
sein. Wir erwarten Improvisationsfähigkeit und Lösungsorientierung und bieten Ihnen im Gegenzug die Mit-
arbeit in einem engagierten Team in einem internationalen akademischen Umfeld. 
 
Wir bieten: 
 
Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe in einem qualifizierten Team. Neben der Sicherheit der An-
stellung im öffentlichen Dienst bieten wir Ihnen umfängliche zusätzliche Sozialleistung, wie vor allem die 
Teilnahme an einer zusätzlichen VBL – Rente, die Möglichkeit des Erwerbs eines Jobtickets sowie um-
fangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote. 
 
Seitens der Johannes Gutenberg Universität Mainz wird die Vereinbarkeit von Familie und Beruf groß ge-
schrieben. Familienbewusste Rahmenbedingungen, wie beispielsweise flexible Arbeitszeitregelungen, bie-
ten dafür optimale Voraussetzungen.  
 
 



 
 
 
 

 

**** 

Die Universität Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im technischen Bereich zu erhöhen und hat daher 
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Informationen über den Arbeitsbereich und über den Fachbereich 06 sind unter der Adresse www.fb06.uni-
mainz.de erhältlich.  
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kenn-Num-
mer: 9518-06-ms bis zum 15.01.2019 an die  
 

Abteilung Personal – PA 4 der Johannes Gutenberg-Universität Mainz, 55099 Mainz. 

Stellenangebote und weitere Informationen auch im Internet: www.verwaltung.uni-mainz.de 


