
 

 

 
 
Ihre Tätigkeit 

Nach einer mehrmonatigen, intensiven Einarbeitung sind Sie für unsere neue Metallsortieranlage verantwortlich. Die 
Anlage wird aktuell in Karlsruhe entwickelt und wird im Jahr 2019 in den Produktivbetrieb wechseln. Im operativen 
Tagesgeschäft verantworten Sie den reibungslosen Betrieb der Anlage. Es ist Ihnen ein Bedürfnis, die Abläufe zu 
optimieren und Probleme proaktiv zu lösen, um die Sortieranlage weiterzuentwickeln. Für weitere, an der Anlage 
eingesetzte Personen sind Sie der fachliche Ansprechpartner (m/w/d). 

 
Ihre Aufgaben 

 Fachliche Verantwortung für die Sortieranlage 

 Beschickung, Bedienung und Einrichtung der Anlage 

 Überwachung sowie Optimierung der Abläufe 

 Beseitigung von elektrischen und mechanischen Störungen 

 Enger, persönlicher Austausch mit den verschiedenen Lagerbereichen 

 Durchführung täglicher Wartungsarbeiten 

 Eingabe von Warenbuchungen in SAP 

 Anlernen neuer Kollegen (m/w/d) 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d), Elektriker (m/w/d), Elektroniker für Betriebs- oder 
Automatisierungstechnik (m/w/d) sowie vergleichbare Qualifikationen 

 Proaktives und eigenständiges Angehen und Lösen von Problemen 

 Freude an der Weiterentwicklung technischer Anlagen 

 Werkstoffkenntnisse sind von Vorteil 

 SAP-MM-Kenntnisse sind von Vorteil 

 Der Besitz eines Staplerscheins ist von Vorteil 
 

Wir bieten 

 Intensive Einarbeitung in Ihr neues Aufgabengebiet 

 Zuzahlung zu Kindergartenplätzen 

 Betriebskantine zu fairen Preisen 

 Umfangreiche Zuschüsse zur Altersvorsorge 

 Leistungsgerechte Bezahlung 

 Urlaubsgeld- und Weihnachtsgeldzahlungen 

 Bereitstellung und Reinigung von Arbeitskleidung sowie der persönlichen Schutzausrüstung (PSA) 
 
Die Stelle ist ab sofort in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis zu besetzten. Gerne geben wir auch Berufseinsteigern 
(m/w/d) eine Chance und führen sie durch eine zielgerichtete Personalentwicklung Schritt für Schritt an die Aufgabe heran! 
 
Haben wir Ihr Interesse und Ihre Neugier geweckt? – Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 
Bitte schicken Sie diese (gern auch per E-Mail oder über unsere Website) mit der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer 
Verfügbarkeit an: 
 
CRONIMET Ferroleg. GmbH 
Personalabteilung / Sven Wagenblatt 
Südbeckenstraße 22, 76189 Karlsruhe 
Tel: 0721/95 225 493  
wagenblatt.sven@cronimet.de 
Mehr über uns erfahren Sie unter: www.cronimet.de 


