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Elektromeister / Elektrotechniker / Elektrogeselle
In den Bereichen Gebäudetechnik, Photovoltaik,  
Heizungstechnik & Klimatechnik (m/w/d)
Du hast Lust Dich in einem zukunftsorientierten Unternehmen zu entwickeln?  
Wir stellen zum nächstmöglichen Zeitpunkt tatkräftige Unterstützung in Vollzeit 
und Teilzeit ein. Was wir tun? Wir, die Energie Rebellen, bringen die Energiewende voran.  
Wir planen und montieren Photovoltaikanlagen in Verbindung mit Heizungsanlagen  
(Wärmepumpen, Infrarotheizung und Klimaanlagen) als Komplettlösung. Mit unserem  
Full-Service machen sich unsere Kunden endlich nahezu frei von fossilen Energien.

Deine Aufgaben bei uns:
Die Planung und Installationsmontage der Komplettanlagen  
beinhaltet die folgenden Aufgaben: 

•	 Photovoltaik-Anlagen
•	 Planung von Photovoltaik-Anlagen
•	 Erstellung von Messkonzepten
•	 Anmeldung der Photovoltaik-Anlagen beim zuständigen Netzbetreiber
•	 Montage der Photovoltaik-Komponenten im Gebäude
•	 Inbetriebnahme der Photovoltaik-Anlage
•	 Kundenübergabe der Photovoltaik-Anlage
•	 Heizungs- und Klimaanlagen
•	 Planung von Infrarotheizungen
•	 Montage von Infrarotheizungen
•	 Einbindung der Infrarotheizungen in die Gebäudetechnik
•	 Einbindung der Wärmepumpen in die Hauselektrik
•	 Einbindung von Klimaanlagen in die Hauselektrik
•	 Gebäudetechnik
•	 Umbau-Planung der Hauptverteiler
•	 Umbau der Hauptverteiler
•	 Einbindung des Energiemanagementsystems

Dein Profil:
•	 Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker und idealerweise  

erste Berufserfahrung oder Elektrotechniker oder Elektromeister (m/w/d) 
•	 PKW Führerschein Klasse B 
•	 Freundliches und sicheres Auftreten 
•	 Teamplayer mit guten kommunikativen Fähigkeiten 
•	 Selbstständige und kundeorientierte Arbeitsweise 

Deine Vorteile: 
•	 Abwechslungsreiche Aufträge 
•	 Sichere Arbeitsstelle und unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktive Vergütung
•	 Bezuschusste betriebliche Altersvorsorge
•	 Weiterbildung 
•	 Flache Hierarchien und ein wertschätzender Umgang,  

gegenseitige Unterstützung im Team 


