BADEN\BADEN

Arbeiten, wo andere Urlaub machen - aul3ergewohnlich, vielseitig und spannend.
Die Béader- und Kulturstadt Baden-Baden, malerisch gelegen zwischen Rheinebene
und Schwarzwald und seit 2021 ausgezeichnet mit dem UNESCO-Welterbetitel,

ist nicht nur durch ihre Thermen und Béader, sondern auch durch regelmaRige
Grol3ereignisse in Kunst, Politik, Sport und Gesellschaft international bekannt.

Bei der Stadtverwaltung Baden-Baden (Stadtkreis mit ca. 57.000 Einwohnern)
ist beim Fachbereich Planen und Bauen - Fachgebiet Hochbau und
Geb&audemanagement zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Ingenieurs / Technikers / Meisters
far elektrotechnische Anlagen (m/w/d)

zuU besetzen.

Ihre Aufgaben:

» Planung, Koordination und Leitung von Neu- und Umbaumal3nahmen im
Bereich der elektrotechnischen Anlagen

Betreuung und Unterhaltung der elektrotechnischen Anlagen in den
stadtischen Geb&uden

Kalkulation und Erstellung der Budgets fur die Gebaudeunterhaltung und
Sonderinvestitionen

Erstellen von Sachstandberichten, Kostenberechnungen und
Entscheidungsvorlagen

Aufstellung eigener und Prifung externer Leistungsverzeichnisse
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lhr Profil:

» Sie haben die Meisterprifung, einen Abschluss als staatlich geprifte/r
Techniker/in oder Ingenieur/in fir Elektrotechnik

» Sie verfugen Uber Engagement, Kreativitat und eine lIésungsorientierte
Arbeitsweise SN

» Sie bringen Erfahrung in der Planung und Abwicklung A
von elektrotechnischen Anlagen (Stark- und Schwachstrom) sowie
Medientechnik mit

» Sie zeichnen sich durch gute kommunikative Fahigkeiten,

sicheres Auftreten und Teamfahigkeit aus

Sie handeln verantwortungsbewusst und eigenverantwortlich

Fir jedes tierische Talent
den richtigen Job.

Arbeiten bei der Stadtverwaltung Baden-Baden
sinnvoll | fair bezahlt | sicher | flexibel | familienfreundlich
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Unser Angebot:

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
(TVoD). Die Eingruppierung erfolgt je nach beruflicher Qualifikation.

Wir bieten eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit
in einem motivierten und kreativen Team sowie eine der Position angemessene
Bezahlung. Sie haben die Chance, das Fachgebiet fachlich und organisatorisch
mitzugestalten. Darliber hinaus bietet die Stadt Baden-Baden vielfaltige Entwicklungs-
und Weiterqualifizierungsmoglichkeiten, individuelle Arbeitszeitmodelle, ein
betriebliches Gesundheitsmanagement, ein Einarbeitungskonzept, die Mdglichkeit der
Telearbeit sowie einen Zuschuss zu Jahres- bzw. Monatskarten fur 6ffentliche
Verkehrsmittel.

Ihre aussagekraftige Bewerbung tbersenden Sie uns bitte bis spatestens
17.12.2023. Sollten Sie bereits im 6ffentlichen Dienst tatig sein, figen Sie Ihren
Unterlagen eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles Zeugnis bei.
Ebenso beizufiigen sind entsprechende Nachweise tber die Bewertung bzw.
Anerkennung von gegebenenfalls im Ausland erworbenen
Bildungsabschlissen/Qualifikationen.

Wir bitten zu beachten, dass eine Riicksendung von Bewerbungen in Papierform
nicht erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen
vernichtet.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig
bericksichtigt.

Fur weitere Informationen steht lhnen Herr Kackell, stellvertretender Leiter des
Fachgebiets Hochbau und Gebaudemanagement, unter der Telefonnummer 07221
93-2541 gerne zur Verfligung.

Fir jedes tierische Talent
den richtigen Job.

Arbeiten bei der Stadtverwaltung Baden-Baden
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