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Die Unternehmensgruppe dieBauingenieure bietet ein Arbeitsumfeld, in dem das Team an erster Stelle steht. Jeder einzelne von
uns ist wichtig und tragt Verantwortung. Wir Gibertragen unseren Mitarbeitern genau die Aufgaben, welche sie am besten kdnnen
und am liebsten tun. Die Zufriedenheit unserer Teammitglieder Ubertragt sich auf unsere Kunden und Partner. Damit erreichen
wir eine Marktiberlegenheit. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt ein

Elektroplaner (m/w/d)

Das konnten Ihre Aufgaben sein:

e  Ausarbeitung von Niederspannungsinstallationen in Wohn- und Industriegebduden

e  Auslegungvon Verteilern (z.B. Hauptverteilungen, Wohnungsunterverteiler, Heizungsverteiler) in Zusammenarbeit mit
Bauherren und anderen internen und externen Fachplanern (z.B. HLS, PV)

e  Projektierung von Kommunikationsanlagen (z.B. Sprechanlagen, Telefonnetze, TV-Netze)

e  PV-Anlagenauslegung und Koordination der Anlagenbauer

e  Softwareunterstiitzte Berechnung von bspw. Leitungsquerschnitten und Selektivitaten

e  Planung, Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung

e Qualitits-, Kosten- und Terminplanung sowie deren Uberwachung und Dokumentation

Das bringen Sie mit:

e  Mehrjdhrige praktische Berufserfahrung im Neubau und in der Sanierung wiinschenswert

e  Ausbildung zum Elektrogeselle, -meister, -techniker oder Vergleichbares

e  Sehr guten Kenntnissen in MS Office sowie gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

e  Serviceorientiertes Verhalten, Freundlichkeit sowie Durchsetzungsvermégen und Einsatzbereitschaft

Das bieten wir:

e  Arbeiten als verantwortungsvoller Teil eines Teams

e  Personliche Weiterentwicklung an einem zukunftssicheren Arbeitsplatz

e  Kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen

e Individuelle Einarbeitung durch Patensystem

e  Familienfreundliche flexible Arbeitszeitmodelle (Remote Arbeiten, Teilzeit) und Freizeitausgleich bei Uberstunden
e  Dienstradleasing und OPNV-Zuschuss

. Urlaubs- und Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge, Team-Events etc.

Klingt spannend? Direkt online Gber unser Karriereportal bewerben!

Wir freuen uns, Sie bald kennenzulernen.

Kontakt

Unser Jobportal finden Sie hier: https:// karriere.diebauingenieure.com



